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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลบัวสลี
เรื่อง     ผลการสอบคัดเลือกพนักงานจ้างทั่วไป  ตำแหน่ง  คนงานทั่วไป  ประจำปีงบประมาณ   พ.ศ.  ๒๕๕๔
องค์การบริหารส่วนตำบลบัวสลี  อำเภอแม่ลาว  จังหวัดเชียงราย


ตามที่  องค์การบริหารส่วนตำบลบัวสลี  ได้ดำเนินการประกาศรับสมัครพนักงานจ้างทั่วไป  ตำแหน่ง  คนงานทั่วไป  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๔  ลงวันที่  ๒๗  มิถุนายน  ๒๕๕๔  ซึ่งมีกำหนดรับสมัครระหว่างวันที่  ๖  กรกฎาคม  ๒๕๕๔  -  ๑๔  กรกฎาคม  ๒๕๕๔  ไปแล้วนั้น  



บัดนี้  องค์การบริหารส่วนตำบลบัวสลี  ได้ดำเนินการสอบคัดเลือกเพื่อบรรจุแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้างทั่วไป  ตำแหน่ง  คนงานทั่วไป  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๕๔  เป็นที่เรียบร้อยแล้ว  เมื่อวันที่  ๑๑  สิงหาคม  ๒๕๕๔  ผลการสอบคัดเลือกปรากฏดังต่อไปนี้
	ลำดับ
ที่
	เลขประจำตัว
ผู้สอบ
	ชื่อ - นามสกุล
	คะแนนการสอบคัดเลือก
(คะแนนเต็ม  ๒๐๐  คะแนน)

	
	
	
	ความรู้ความ
สามารถทั่วไป  (ภาค  ก.)
(๑๐๐  คะแนน)
	ความเหมาะสม
กับตำแหน่ง
(สอบสัมภาษณ์)
(๑๐๐  คะแนน)
	รวมคะแนน
(๒๐๐  คะแนน)

	๑

	๒
	นายวุฒิพันธ์  หวายคำ
	๗๒.๕๐
	๘๙.๕๐
	๑๖๒


๑.  องค์การบริหารส่วนตำบลบัวสลี  จะขึ้นบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ไว้  ๑  ปี  นับแต่วันประกาศขึ้นบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้และจะถูกยกเลิกการขึ้นบัญชี  เมื่อมีกรณีใดกรณีหนึ่ง  ดังนี้
-  ผู้นั้นได้รับการบรรจุแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งที่สอบคัดเลือกได้ไปแล้ว
-  ผู้นั้นขอสละสิทธิในการบรรจุแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งที่สอบคัดเลือกได้

-  มีการประกาศขึ้นบัญชีผู้สอบคัดเลือกใหม่
-  หากภายหลังปรากฏว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติไม่ตรงตามคุณสมบัติที่สอบคัดเลือกได้
๒.  การบรรจุแต่งตั้งองค์การบริหารส่วนตำบลบัวสลี  จะรายงานให้  ก.อบต.จังหวัดเชียงราย           เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบ  และเมื่อ  ก.อบต.จังหวัดเชียงราย  ให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว  จะได้แจ้งให้ผู้สอบแข่งขันได้มารายงานตัวเพื่อทำสัญญาจ้าง  โดยจะแจ้งให้ทราบก่อนล่วงหน้า  ๑๐  วัน  และในวันทำสัญญาจ้างให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งนำข้าราชการตั้งแต่ระดับ  ๓  ขึ้นไปหรือเทียบเท่ามาทำสัญญาค้ำประกันการทำงานด้วย


จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน
ประกาศ   ณ  วันที่   ๑๖   เดือน  สิงหาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๔
     (ลงชื่อ)        น้อย  เตชะ
(นายน้อย  เตชะ)




     นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบัวสลี
